REMPLACEMENT CHEF DE SERVICE (H/F)

POUR NOTRE MAISON D'ENFANTS A CARACTERE SOCIAL (MECS)
LE CERTIFICAT D’HONORABILITE OU SA DEMANDE CONDITIONNE L’ENTRETIEN

BOOST DE VITAMINES RECHERCHE

@ CDD temps plein €5 Poste basé & Argoules et/ou le Plessiel
& Salaire selon CCN66 + Prime Ségur

¢5 Dipléme de niveau Il (CAFERUIS privilégié ou en cours de formation avec

échéance fixée dans le contrat de travail)

‘ Permis B ‘ Du lundi au vendredi avec astreinte semaine /week-end par

roulement
¢S Expérience souhaitée de 5 ans dans le domaine de la protection de 'enfance

¢5 Expérience en management souhaitée

¢S Animation et coordination des équipes éducatives,
ainsi que la mise en place de 'accompagnement des
projets personnalisés des mineurs.

¢ Garantir la qualité de 'accompagnement des enfants
et adolescents accueillis, dans le respect du cadre
réglementaire.

‘ Assurer la  coordination du  fonctionnement
institutionnel et de I'organisation des prises en charge
dans le respect des procédures de I'association.

¢ Gestion RH de ses équipes (recrutements, plannings,...)

\/ALLOIRES

Enfance



